
नपेाल सरकार 

कृǒष तथा पशपुÛछȤ ǒवकास मÛğालय 

ĤधानमÛğी कृǒष आधǓुनकȧकरण पǐरयोजना 
पǐरयोजना åयवèथापन एकाइ 

 खमुलटार, लǓलतपरु 
पदपǓूत[ सàबÛधी सूचना 

सूचना नं. :- ००१  (Ĥथम पटक Ĥकािशत ǓमǓत २०७९/०५/१६) 

ĤधानमÛğी कृǒष आधǓुनकȧकरण पǐरयोजना, पǐरयोजना åयवèथापन एकाइ अÛतग[त पǐरयोजना काया[Ûवयन एकाइहǽमा Ǔनàन 

बमोिजम ǐरƠ रहेका ĤाǒवǓधक अǓधकृत पदहǽ “ĤधानमÛğी कृǒष आधǓुनकȧकरण पǐरयोजना अÛतग[त सेवा करारमा कृǒष 

ĤाǒवǓधक कम[चारȣ छनौट सàबÛधी काय[ǒवǓध, २०७८” बमोिजम ĤǓतयोǓगता×मक परȣ¢ाƮारा सेवा करारमा पदपूǓत[ गनु[ पनȶ 

भएकोले योÊयता पगुकेा उàमेदवारहǽबाट दरखाèत आƾान गǐरएको छ । 

परȣ¢ाको ǒकǓसमः- Ǔलिखत तथा अÛतवा[ता[ 

परȣ¢ा सʶालन हनु ेǓमǓत र èथानः- ǓमǓत २०७९/०७/१९ गते, काठमाÖडɋ उप×यका 

परȣ¢ा केÛġः- पǐरयोजनाको वेभसाइट www.pmamp.gov.np मा पǓछ Ĥकािशत गǐरनेछ । 

परȣ¢ा दèतरुः- ǽ.१०००/-र एकभÛदा वढȣ समावेशी समूहमा आवेदन Ǒदने उàमेदवारको हकमा Ĥ×येक समूहका लाǓग ǽ.४००/- 

का दरले थप दèतरु बझुाउन ुपनȶछ । 

परȣ¢ा दèतरु बझुाउने Ǔबवरणः-  

राजƳ खाता भएको बैǋः- नपेाल बैǋ ǓलǓमटेड, गाबाहाल, लǓलतपरु । 

बैǋ खाता नं.:- ००१०१००००००००१००१००१  राजƳ शीष[कः- १४२२९ 

काया[लय कोडः- ३१२००३४०३  Ĥयोजनः- दरखाèत दèतरु 

काया[लयको नामः- ĤधानमÛğी कृǒष आधǓुनकȧकरण पǐरयोजना, पǐरयोजना åयवèथापन एकाइ, खमुलटार, लǓलतपरु 

दरखाèत बझुाउने èथानः- ĤधानमÛğी कृǒष आधǓुनकȧकरण पǐरयोजना, पǐरयोजना åयवèथापन एकाइ, खमुलटार 

दरखाèत बझुाउने अिÛतम ǓमǓतः- २०७९/०६/०५ (अिÛतम Ǒदन साव[जǓनक ǒवदा पन[ गएमा ×यसपǓछ काया[लय खलेुको Ǒदन)  

उàमेदवारको योÊयताः- 

(क)  नपेालȣ नागǐरक 

(ख)  २०७९/०६/०५ सàम २१ वष[ पूरा भई ३५ वष[ ननाघेको र मǒहला तथा अपाǍको हकमा ४० वष[ ननाघेको  

(ग) भǒवçयमा सरकारȣ सेवाको ǓनǓमƣ अयोÊय ठहǐरन ेगरȣ सेवाबाट वखा[èत हनेु सजाय नपाएको 

(घ) नǓैतक पतन देिखने फौजदारȣ अǓभयोगमा अदालतबाट कसरुदार नठहǐरएको 

काय[¢ğेः- पǐरयोजना काया[Ûवयन एकाइ वा एकाइले तोकेको ¢ेğ  

Đ 
सं 

ǒव£ापन नàबर पद माग पद संÉया 
खलुा मǒहला जनजाǓत मधेशी दǓलत अपाǍ ǒप ¢े जàमा 

१ १०००१/२०७९-८० कृǒष अǓधकृत 

(रा.प.त.ृ Ĥा.) 
२० ५ ४ ४ १ १ १ ३६ 

२ १०००२/२०७९-८० पश ुǒवकास अǓधकृत 

(रा.प.त.ृ Ĥा.) 
४ १ १ १ - - - ७ 

जàमा २४ ६ ५ ५ १ १ १ ४३ 



 

 

उàमेदवारको Ûयूनतम शिै¢क योÊयताः- 

(क) कृǒष अǓधकृत पदको लाǓगः- माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट कृǒष ǒव£ानमा èनातक तह (बी.एèसी.एग.ृ) वा सो सरह 

उƣीण[ 

(ख) पश ु ǒवकास अǓधकृत पदको लाǓगः- माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट पश ु ǒव£ानमा मÉुय ǒवषय Ǔलई बी.एèसी.एजी. 

उƣीण[ वा Ǔब.टेक. (डेरȣ टेÈनोलोजी) वा बी.भी.एèसी. एÖड ए.एच. वा बी.भी.एèसी./Ǔड.Ǔभ.एम. वा Ǔब.टेक.एड. 

(लाइभèटक एÈसटेÛसन) वा सो सरह उƣीण[  

पाʬĐमः- पǐरयोजनाको वेभसाइट www.pmamp.gov.np बाट डाउनलोड गन[ सǒकनेछ । 

दरखाèत फारम साथ बझुाउन ुपनȶ कागजातः- (१) नपेालȣ नागǐरकता Ĥमाणपğको ĤǓतǓलǒप, (२) शैि¢क योÊयताको Ĥमाणपğको 

ĤǓतǓलǒप, (३) दरखाèत दèतरु बझुाएको बɇक भौचर सʞल (४) समावेशी समूहको लाǓग सो पǒुƴ हनु ेआǓधकाǐरक कागजातको 

ĤǓतǓलǒप र (५) ǒवदेशी शिै¢क संèथाबाट उÚययन गरेको उàमेदवारको हकमा शिै¢क उपाǓधको सàबिÛधत Ǔनकायबाट 

समक¢ता Ǔनधा[रण गरेको Ĥमाण-पğको ĤǓतǓलǒप 

दरखाèत बझुाउने ǒवǓधः- पǐरयोजनाको वेभसाइटमा भएको अनसूुची ४ बमोिजमको दरखाèत फारम डाउनलोड गरȣ कालो मसी 

भएको कलमले रȣतपूव[क भनु[पनȶछ । आवæयक कागजातका ĤǓतǓलǒपहǽको पछाǓड पʣी “सʞल बमोिजम नʞल ठȤक छ” भनी 

आफɇ ले Ĥमािणत गनु[पनȶछ । दरखाèतसǒहत आवæयक कागजातहǽ रेकड[ फाइलमा संलÊन गरȣ ĤधानमÛğी कृǒष आधǓुनकȧकरण 

पǐरयोजना, पǐरयोजना åयवèथापन एकाइ, खमुलटारमा तोǒकएको àयादǓभğ बझुाउन ु पनȶछ । दरखाèत फारम बझुाउने àयाद 

समाƯ भएपǓछ उàमेदवारको अिÛ तम नामावलȣ काया[लयको वेभसाइटमा Ĥकाशन गǐरनेछ । रȣत नपगुी आएको दरखाèत उपर 

कुनै कारबाहȣ हनुछैेन । 

करार अवǓधः- èवीकृत èथायी/करार दरबÛदȣमा नेपाल सरकारको èथायी कम[चारȣ पदèथापन वा सǽवा भई नआएमा आǓथ[क 

वष[को अषाढ मसाÛत ननाËन े गरȣ वढȣमा ६ महȣना तर सेवा करारमा ǓनयƠु कम[चारȣको काय[सàपादन सÛतोषजनक भएमा 

आवæयकता बमोिजम èवीकृत बजेटको पǐरǓधǓभğ रहȣ करार अवǓध थप गन[ सǒकनेछ। 

थप जानकारȣको लाǓग 

फोन नं.:- ०१५५२०३४६ वा ५५२०६१९ 
www.pmamp.pmu.gov.np 

  



नपेाल सरकार 

कृǒष तथा पशपुÛछȤ ǒवकास मÛğालय 

ĤधानमÛğी कृǒष आधǓुनकȧकरण पǐरयोजना 
पǐरयोजना åयवèथापन एकाइ 

 खमुलटार, लǓलतपरु 
पदपǓूत[ सàबÛधी सूचना 

सूचना नं. :- ००२  (Ĥथम पटक Ĥकािशत ǓमǓत २०७९/०५/१६) 

ĤधानमÛğी कृǒष आधǓुनकȧकरण पǐरयोजना, पǐरयोजना åयवèथापन एकाइ अÛतग[त पǐरयोजना काया[Ûवयन एकाइहǽमा Ǔनàन 

बमोिजम ǐरƠ रहेका नायव ĤाǒवǓधक सहायक तथा नायव पश ु सेवा ĤाǒवǓधक पदहǽ “ĤधानमÛğी कृǒष आधǓुनकȧकरण 

पǐरयोजना अÛतग[त सेवा करारमा कृǒष ĤाǒवǓधक कम[चारȣ छनौट सàबÛधी काय[ǒवǓध, २०७८” बमोिजम ĤǓतयोǓगता×मक 

परȣ¢ाƮारा सेवा करारमा पदपूǓत[ गनु[ पनȶ भएकोले योÊयता पगुकेा उàमेदवारहǽबाट दरखाèत आƾान गǐरएको छ । 

Đ सं िजãला ǒव£ापन नàबर पद माग पद संÉया 
खलुा मǒहला जनजाǓत जàमा 

१ ताÜलेजङु २०१०१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ १ ० २ 

२ ईलाम २०२०१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ ० ० १ 

३ संखवुासभा २०३०१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
२ १ १ ४ 

४ तेıथमु २०४०१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ १ ० २ 

५ सनुसरȣ २०५०१/२०७९-८० नायब पश ुसेवा ĤाǒवǓधक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ ० ० १ 

६ ओखलढंुगा २०६०१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ ० ० १ 

२०६०२/२०७९-८० नायब पश ुसेवा ĤाǒवǓधक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ १ ० २ 

७ खोटाङ २०७०१/२०७९-८० नायब पश ुसेवा ĤाǒवǓधक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ १ ० २ 

८ उदयपरु २०८०१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ ० ० १ 

९ Ǔसराहा २०९०१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ ० ० १ 

१० धनषुा २१००१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ ० ० १ 

११ सला[हȣ २११०१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ ० ० १ 

१२ बारा २१२०१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ १ ० २ 

२१२०२/२०७९-८० नायब पश ुसेवा ĤाǒवǓधक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ १ ० २ 

१३ दोलखा २१३०१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ १ ० २ 

१४ रामेछाप २१४०१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक १ ० ० १ 



Đ सं िजãला ǒव£ापन नàबर पद माग पद संÉया 
खलुा मǒहला जनजाǓत जàमा 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 

२१४०२/२०७९-८० नायब पश ुसेवा ĤाǒवǓधक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ १ ० २ 

१५ ǓसÛधलुȣ २१५०१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ १ ० २ 

१६ ǓसÛधपुाãचोक २१६०१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ १ ० २ 

२१६०२/२०७९-८० नायब पश ुसेवा ĤाǒवǓधक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ १ ० २ 

१७ भƠपरु २१७०१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ १ ० २ 

२१७०२/२०७९-८० नायब पश ुसेवा ĤाǒवǓधक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ १ ० २ 

१८ नवुाकोट २१८०१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ ० ० १ 

२१८०२/२०७९-८० नायब पश ुसेवा ĤाǒवǓधक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ १ ० २ 

१९ धाǑदङ २१९०१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ १ ० २ 

२० िचतवन २२००१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ ० ० १ 

२१ गोरखा २२१०१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
२ १ १ ४ 

२२ लमजङु २२२०१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ १ ० २ 

२३ नवलपरासी पूव[ २२३०१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ ० ० १ 

२४ काèकȧ २२४०१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ १ ० २ 

२५ èयाÌजा २२५०१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ १ ० २ 

२२५०२/२०७९-८० नायब पश ुसेवा ĤाǒवǓधक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ १ ० २ 

२६ मèुताङ २२६०१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ ० ० १ 

२२६०२/२०७९-८० नायब पश ुसेवा ĤाǒवǓधक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
२ १ ० ३ 

२७ बागलङु २२७०१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
२ १ ० ३ 

२२७०२/२०७९-८० नायब पश ुसेवा ĤाǒवǓधक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ १ ० २ 

२८ पाãपा २२८०१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ ० ० १ 



Đ सं िजãला ǒव£ापन नàबर पद माग पद संÉया 
खलुा मǒहला जनजाǓत जàमा 

२९ ǽपÛदेहȣ २२९०१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
२ १ १ ४ 

३० गãुमी  २३००१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ ० ० १ 

२३००२/२०७९-८० नायब पश ुसेवा ĤाǒवǓधक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ १ ० २ 

३१ अघा[खाँची २३१०१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ ० ० १ 

३२ ǽकुम पूव[ २३२०१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
२ १ ० ३ 

३३ बǑद[या २३३०१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
२ १ ० ३ 

३४ डोãपा २३४०१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
२ १ १ ४ 

३५ सãयान २३५०१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ ० ० १ 

३६ मगु ु २३६०१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ १ ० २ 

३७ जàुला २३७०१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ १ ० २ 

३८ हàुला २३८०१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ ० ० १ 

२३८०२/२०७९-८० नायब पश ुसेवा ĤाǒवǓधक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ १ ० २ 

३९ बाजरुा २३९०१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ ० ० १ 

४० अछाम २४००१/२०७९-८० नायब पश ुसेवा ĤाǒवǓधक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ ० ० १ 

४१ बझाङ २४१०१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
२ १ ० ३ 

४२ कैलालȣ २४२०१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ ० ० १ 

४३ दाच ु[ला २४३०१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
२ १ १ ४ 

४४ डडेãधरुा २४४०१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
२ १ १ ४ 

४५ कʶनपरु २४५०१/२०७९-८० नायब ĤाǒवǓधक सहायक 

(रा.प.अन.ǑƮ.Ĥा.) 
१ १ ० २ 

जàमा ६७ ३६ ६ १०९ 
परȣ¢ाको ǒकǓसमः- Ǔलिखत तथा अÛतवा[ता[ 

परȣ¢ा सʶालन हनु ेǓमǓत र èथानः- ǓमǓत २०७९/०६/२९ गते सàबिÛधत पǐरयोजना काया[Ûवयन एकाइ रहेको èथान 

परȣ¢ा केÛġः- सàबिÛधत पǐरयोजना काया[Ûवयन एकाइबाट Ǔनधा[रण हनुछे । 



परȣ¢ा दèतरुः- ǽ.३००/-र एकभÛदा वढȣ समावेशी समूहमा आवेदन Ǒदने उàमेदवारको हकमा Ĥ×येक समूहका लाǓग ǽ१५०/- 

का दरले थप दèतरु बझुाउन ुपनȶछ । 

परȣ¢ा दèतरु बझुाउने Ǔबवरणः- सàबिÛधत पǐरयोजना काया[Ûवयन एकाइको सूचना पाटȣमा टाँस गǐरएको छ । 

दरखाèत बझुाउने èथानः- सàबिÛधत पǐरयोजना काया[Ûवयन एकाइको काया[लय 

दरखाèत बझुाउने अिÛतम ǓमǓतः- २०७९/०६/०५ (अिÛतम Ǒदन साव[जǓनक ǒवदा पन[ गएमा ×यसपǓछ काया[लय खलेुको Ǒदन)  

उàमेदवारको योÊयताः- 

(क)  नपेालȣ नागǐरक 

(ख)  २०७९/०६/०५ सàम १८ वष[ पूरा भई ३५ वष[ ननाघेको र मǒहला तथा अपाǍको हकमा ४० वष[ ननाघेको  

(ग) भǒवçयमा सरकारȣ सेवाको ǓनǓमƣ अयोÊय ठहǐरन ेगरȣ सेवाबाट वखा[èत हनेु सजाय नपाएको 

(घ) नǓैतक पतन देिखने फौजदारȣ अǓभयोगमा अदालतबाट कसरुदार नठहǐरएको 

काय[¢ğेः-  सàबिÛधत पǐरयोजना काया[Ûवयन एकाइले तोकेको ¢ेğ  

उàमेदवारको शिै¢क योÊयताः- 

(ङ) नायब ĤाǒवǓधक सहायक पदको लाǓगः- माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट एस.एल.सी. उƣीण[ गरȣ Ûयूनतम एक वषȶ 

जे.टȣ.ए.(कृǒष ǒव£ान) ताǓलम ĤाƯ वा कृǒष ǒवषय Ǔलई टȣ.एस.एल.सी. उƣीण[ 

(च) नायव पश ु सेवा ĤाǒवǓधक पदको लाǓगः- माÛयता ĤाƯ िश¢ण संèथाबाट एस.एल.सी. उƣीण[ गरȣ Ûयूनतम एक वषȶ 

जे.टȣ.ए. (पश ु ǒव£ान, पशपुालन, पश ु èवाèØय) ताǓलम ĤाƯ वा कृǒष (पशपुालन, पश ु èवाèØय) ǒवषय Ǔलई 

टȣ.एस.एल.सी. उƣीण[ 

पाʬĐमः- पǐरयोजनाको वेभसाइट www.pmamp.gov.np बाट डाउनलोड गन[ सǒकनेछ । 

दरखाèत फारम साथ बझुाउन ुपनȶ कागजातः- (१) नपेालȣ नागǐरकता Ĥमाणपğको ĤǓतǓलǒप, (२) शिै¢क योÊयताको Ĥमाणपğको 

ĤǓतǓलǒप, (३) दरखाèत दèतरु बझुाएको बɇक भौचर सʞल (४) समावेशी समूहको लाǓग सो पǒुƴ हनु ेआǓधकाǐरक कागजातको 

ĤǓतǓलǒप र (५) ǒवदेशी शिै¢क संèथाबाट अÚययन गरेको उàमेदवारको हकमा शैि¢क उपाǓधको सàबिÛधत Ǔनकायबाट 

समक¢ता Ǔनधा[रण गरेको Ĥमाण-पğको ĤǓतǓलǒप । 

दरखाèत बझुाउने ǒवǓधः- पǐरयोजनाको वेभसाइटमा भएको अनसूुची ४ बमोिजमको दरखाèत फारम डाउनलोड गरȣ कालो मसी 

भएको कलमले रȣतपूव[क भनु[पनȶछ । आवæयक कागजातका ĤǓतǓलǒपहǽको पछाǓड पʣी “सʞल बमोिजम नʞल ठȤक छ” भनी 

आफɇ ले Ĥमािणत गनु[पनȶछ । दरखाèतसǒहत आवæयक कागजातहǽ रेकड[ फाइलमा संलÊन गरȣ सàबिÛधत ĤधानमÛğी कृǒष 

आधǓुनकȧकरण पǐरयोजना, पǐरयोजना काया[Ûवयन एकाइमा तोǒकएको àयादǓभğ बझुाउन ुपनȶछ । दरखाèत फारम बझुाउन ेàयाद 

समाƯ भएपǓछ उàमेदवारको अिÛ तम नामावलȣ सàबिÛधत काया[Ûवयन एकाइले काया[लयको सूचना पाटȣमा Ĥकाशन गनȶछ । रȣत 

नपगुी आएको दरखाèत उपर कुन ैकारबाहȣ हनुेछैन । 

करार अवǓधः- èवीकृत èथायी/करार दरबÛदȣमा नेपाल सरकारको èथायी कम[चारȣ पदèथापन वा सǽवा भई नआएमा आǓथ[क 

वष[को अषाढ मसाÛत ननाËन े गरȣ वढȣमा ६ महȣना तर सेवा करारमा ǓनयƠु कम[चारȣको काय[सàपादन सÛतोषजनक भएमा 

आवæयकता बमोिजम èवीकृत बजेटको पǐरǓधǓभğ रहȣ करार अवǓध थप गन[ सǒकनेछ। 

 

थप जानकारȣको लाǓग 

फोन नं.:- ०१५५२०३४६ वा ५५२०६१९ 
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